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Introducao

Corrupgao e suborno sao ilegais e antiéticos.
Eles desestabilizam as comunidades, minam
o Estado de Direito e representam sérias
ameacas ao progresso econdmico
sustentado e ao funcionamento saudavel
dos mercados.

O ndo tratamento do risco de corrupgao e
suborno pode prejudicar a nossa reputacdo
e levar a investigacbes, multas e/ou outras
penalidades para a empresa e/ou
individuos.

Nao praticamos atos de corrupc¢do e nunca
pagamos subornos, a despeito dos
costumes ou praticas locais. A posicao da
ALE sobre corrupcdo é clara: a oferta,
pagamento, autorizacdo, solicitacdo e
aceitacdo de subornos e outras vantagens
indevidas sdo inaceitaveis.

Esta Politica de Combate a Corrupcdo
estabelece a abordagem da ALE para a
prevencao de suborno e outras formas de
corrupgao.

A quem isto se aplica?

Esta politica se aplica a todos os
funcionarios, diretores e executivos, bem
como a prestadores de servicos sob a
supervisao direta da ALE, que trabalham
para um escritério ou Base Operacional da
ALE.

Afirmamos nossa influéncia sobre joint
ventures que ndo controlamos para
incentiva-las a agir de forma consistente
com nossos Valores e Codigo.
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Qual é 0 nosso compromisso?

Nao toleramos qualquer tipo de suborno,
seja a um agente publico ou a um particular.
Nunca  oferecemos, fornecemos ou
autorizamos subornos de qualquer tipo,
incluindo pagamentos de facilita¢gdo, direta
ou indireta-mente, a um agente publico ou a
um particular.

Nunca solicitamos ou aceitamos subornos
de qualquer tipo, direta ou indiretamente.
Um suborno pode ser monetario ou nao
monetario, tangivel ou intangivel. Um
suborno pode assumir a forma de, ou ser
facilitado por meio de:

* pagamentos em dinheiro;

* presentes e entretenimento;

. descontos, empreéstimos e/ou
financiamentos concedidos em condic¢des
nao comerciais;

+ descontos ou propinas em relacdo aos
servicos prestados;

* pagamentos excessivos a parceiros de
negocios;

+ utilizagdo de ativos com desconto ou
gratuitamente;

+ patrocinios, contribuicdes beneficentes e
investimentos comunitarios;

+ contribuicBes politicas;

* emprego ou estagios;

* informacdo ou assisténcia.

Para gerir o nosso risco de suborno e
corrupg¢ao, implementamos uma série de
procedimentos e controles relacionados a
negociagdes com  agentes  publicos,
presentes e entretenimento, NOssOs
parceiros comerciais, patrocinios e doagdes,
contribui¢bes politicas e manutencao de
registros.

Permanecemos atentos a sinais de alerta de
corrupcao e suborno e 0s comunicamos ao
departamento de Compliance.
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Agentes publicos

Lidar com agentes publicos traz um maior
risco de corrupcdo ou a percepcao de
corrupgao. Somos especialmente
cuidadosos quando nos comunicamos com
agentes publicos, trocamos presentes e
entretenimento com agentes publicos ou
prestamos assisténcia a agentes publicos.

Pagamentos de facilitacdo

Em certas jurisdi¢des, os agentes publicos
podem solicitar pequenos pagamentos,
conhecidos como pagamentos de facilitacao,
para agilizar ou assegurar a execucao de
uma ag¢ao governamental de rotina, como a
emissdo de autoriza¢des, licencas ou outros
documentos oficiais; processamento de
documentos governamentais, como Vistos;
fornecimento de desembaraco aduaneiro;
fornecimento de protecdo policial;
fornecimento de servicos de utilidade
publica; ou manuseio de carga.

Os pagamentos de facilitagdo sao uma
forma de suborno. N6s nunca efetuamos ou
autorizamos a execuc¢do de pagamentos de
facilitagao.

Pagamentos efetuados mediante coagdo e
extorsdo

A ALE da prioridade a seguranca fisica e ao
bem-estar de todos os seus funcionarios e
prestadores de servicos. Se nosso bem-estar
Oou seguranca  estiverem em risco,
tomamos medidas razodaveis para nos
afastarmos do perigo. Sob circunstancias
excepcionais, isso pode incluir fazer um
pagamento a um agente publico para
garantir nossa seguranca na situacgao.

Devemos comunicar qualquer incidente ao
departamento de Compliance assim que
pudermos fazé-lo com seguranca.

Presentes e entretenimento

A gestao adequada da oferta e da aceitacao
de presentes e entretenimento &
fundamental para evitar o risco que
representam de suborno ou corrupg¢ao reais
ou percebidos. Apenas damos ou aceitamos
presentes e entretenimento que:

+ sdao oferecidos de boa-fé, ocasionais,
razoaveis e adequados
* representam uma
normal

* sdo transparentes.

cortesia comercial

N6s ndo damos ou aceitamos presentes e
entretenimento:

« com a intencdo ou possibilidade de
influenciar a tomada de decisdao ou outra
conduta;

* com a intencdo de obter qualquer

vantagem imprépria ou indevida;

* que sejam razoavelmente passiveis de
serem considerados de alguma forma como
suborno;

* em espécie, o que inclui cartbes pré-pagos
ou - cartdes-presente que possam ser
trocados por dinheiro.
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Patrocinios, contribuicdes beneficentes e
investimentos comunitarios

N6s nunca fazemos um  patrocinio,
contribuicdo beneficente ou investimento
comunitario para disfarcar um suborno, ou
para obter uma vantagem comercial
impropria.

Asseguramos que antes de entrarmos em
patrocinios, investimentos comunitarios ou
fazer contribuicbes beneficentes, realizamos
a due diligence baseada em riscos.
Monitoramos o uso apropriado de nossos
recursos quando necessario.

Contribuigdes politicas

N6s ndao buscamos influenciar o processo
politico por meios improprios ou corruptos.
Como parte de nossos principios comerciais,
somados a vedacdo legal, a ALE ndo permite
0 uso de quaisquer de seus recursos para
contribuir para campanha politica, partido
politico, candidato politico ou qualquer
organizacao politicamente afiliada.

Parceiros de negoécios

Esperamos que nossos parceiros de
negocios compartilhem nosso compromisso
com  praticas comerciais  éticas e
responsaveis. NOs nunca autorizamos um
parceiro de negocios a se envolver em
suborno ou corrupgao em nOsso nome.

No6s tomamos o cuidado de saber quem sdo
0S nNOssos  parceiros de  negocios
implementando o nosso Procedimento KYC -
Conheca sua Contraparte baseado em riscos.

Para gerir nossa exposicdo a suborno e
corrupg¢ao associada a nossos parceiros de
negocios, implementamos uma série de
controles e processos, incluindo triagem,
due diligence e monitoramento, usando
uma abordagem baseada em riscos.

Implementamos controles adicionais em
relacdo a parceiros comerciais de alto risco,
tais como desenvolvedores de negdcios,
parceiros de joint ventures, lobistas,
consultores ou assessores que interagem
com agentes publicos em nosso nome.

Realizamos uma avaliacdo detalhada
baseada em riscos antes de entrarmos neste
tipo de relacionamento, para nos permitir
identificar, avaliar e mitigar o risco de
corrupgao apresentado pelos
relacionamentos.  Quando  apropriado,
também realizamos monitoramento
continuo e revisao regular dos nossos
relacionamentos com parceiros de negdcios
de alto risco.
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FusoOes e aquisi¢oes

Ao considerar a possibilidade de entrar em
uma fusdo ou aquisi¢cdo, conduzimos due
diligence baseada em riscos para entender
quaisquer riscos de suborno e corrupgao
associados a transacao e tomar medidas
para  resolver  quaisquer  problemas
identificados. Quando adquirimos o direito
de controlar ou operar um negocio,
implementamos prontamente esta Politica,
Procedimentos e controles associados.

Manutencao de registros exatos
Garantimos que todas as transac¢des sejam
registradas com precisdo nos livros e
registros da ALE de acordo com 0s nossos
procedimentos e reflitam a natureza e o
conteudo da transagao.

Falar abertamente

Cada um de nés é responsavel por garantir
0 cumprimento de nossos compromissos. A
ALE espera que seus funcionarios e
prestadores de servico falem abertamente e
comuniquem suspeitas sobre possiveis
violacdes do Codigo de Conduta e desta
politica com
seu gestor, Compliance ou por meio de
outros canais de comunicacao disponiveis. A
plataforma de Comunicacdo de Suspeitas
da Glencore esta disponivel para
funcionarios, prestadores de servicos e
partes externas. A ALE leva a sério as
suspeitas e as apura rapidamente. A ALE
trabalha com o principio de toleréncia zero
com relacdo a retaliagbes contra qualquer
pessoa que fale abertamente sobre
condutas que considere antiéticas, ilegais
ou que ndo estejam alinhadas com nosso
Cédigo de Conduta e politicas, mesmo que a
suspeita ndo seja comprovada e desde que
ndo tenha apresentado deliberadamente
uma denuncia falsa.

Consequéncias

As nossas politicas apoiam 0s nossos
Valores e Cdodigo de Conduta e refletem o
gue € importante para nos. Nés levamos a
sério as violacbes das nossas politicas.
Dependendo da gravidade da violacdo, as
consequéncias podem variar de uma
adverténcia até a rescisdo do contrato de
trabalho.
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A Termos-chave

Suborno: qualquer coisa de Vvalor,
incluindo qualquer vantagem financeira
ou outra, oferecida, fornecida,
autorizada, solicitada ou aceita a fim de
influenciar indevidamente a acdo, inagao
ou decisao de qualquer pessoa, seja ela
um agente publico ou um particular.

Corrupg¢do: o abuso de poder ou de
posicdo para ganho pessoal.

Presentes: quaisquer itens de valor ou
beneficios oferecidos ou recebidos sem
nenhum custo.

Entretenimento: qualquer atividade
oferecida ou recebida gratuitamente (ou
a um preco inferior ao de mercado), o

que inclui, entre outros, refei¢des,
viagens, acomodacdes, eventos
esportivos, atividades recreativas e

hospitalidade.

%ﬁ Recursos Adicionais

e Nossos Valores

e (Codigo de Conduta

e Procedimento para
com Agentes Publicos

e Procedimento de Brindes, Presentes e
Entretenimento

Comunicag0Oes

Pagamento de facilitacao: qualquer
pagamento, por menor que seja, para
agilizar ou garantir o desempenho de
uma ag¢ao governamental de rotina.

Agente publico: qualquer funcionario
publico, incluindo:

« dirigente, funcionario ou representante
de qualquer instituicdo governamental
nacional ou local;

« qualquer pessoa que ocupe cargos
administrativos, legislativos, executivos
ou judiciais de qualquer tipo;

« dirigente, funcionario ou representante
de uma organizac¢ao publica
internacional, como as Nacdes Unidas ou
o Banco Mundial;

« dirigente, diretor, funcionario ou
representante de qualquer empresa ou
companhia controlada pelo estado ou de
propriedade do estado

+ dirigente ou representante de um
partido politico, ou candidato a um cargo
politico.

e Procedimento KYC

e Procedimento de Due Diligence em
Terceiros e Gestao

e Procedimento de Joint Venture e
Fusdes e Aquisicdes da Glencore



Nossa Missao

“ Fazer parte do dia a dia das
pessoas nos postos de servicos,
fortalecer a parceria com nossos
revendedores e valorizar as
caracteristicas de cada regiao em

que estamos presentes. ”
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